
 
 

 



1.4. Участие в мероприятиях (конференциях, круг-

лых столах и др.) в соответствии с планом ра-

боты Совета директоров ПОО Алтайского 

края, предложениями образовательных орга-

низаций в части реализуемых смежных обра-

зовательных программ. 

в течение года КГБПОУ «ААГ» 

заведующий 

ЦОИ 

1.5. Контроль исполнения Протоколов заседаний 

Ассоциации ПОО. 

в течение года заведующий 

ЦОИ 

1.6. Взаимодействие с сообществами работодате-

лей, направленное на содействие трудоустрой-

ства выпускников ПОО по программам  подго-

товки кадров для сферы услуг.  

В течение года КГБ ПОУ 

«ААГ»,  

ЦОИ 

1.7. Организация рабочих встреч временных педа-

гогических коллективов – представителей 

ПОО. 

В течение года КГБПОУ «ААГ» 

ЦОИ 

1.8. Взаимодействие с ОО ВО Алтайского края, 

осуществляющих подготовку кадров для сфе-

ры услуг. 

В течение года КГБПОУ «ААГ» 

ЦОИ 

1.9. Взаимодействие с общеобразовательными ор-

ганизациями Алтайского края по вопросам 

профориентации выпускников школ. 

В течение года КГБПОУ «ААГ» 

ЦОИ 

II. Работа с документацией 

2.1. Актуализация нормативных документов, рег-

ламентирующих работу Ассоциации ПОО. 

в течение года КГБПОУ «ААГ» 

Зав. ЦОИ 

III. Информационно-методическая работа 

3.1. Оформление статей по результатам проведен-

ных мероприятий. 

в течение года КГБПОУ «ААГ» 

ЦОИ 

3.2. Размещение на сайте академии информации о 

разработанных документах, проведенных ме-

роприятиях. 

в течение года КГБПОУ «ААГ» 

ЦОИ 

3.3. Предоставление информации о деятельности 

Ассоциации ПОО на сайт Министерства обра-

зования и науки Алтайского края 

в течение года КГБПОУ «ААГ» 

ЦОИ 

3.4. Информирование Ассоциации ПОО о прове-

дении совместных мероприятий, о своевре-

менности предоставления требуемой инфор-

мации. 

в течение года КГБПОУ «ААГ» 

ЦОИ 

3.5. Подготовка оперативных и статистических от-

четов по деятельности лаборатории образова-

тельных инноваций; выделение проблем, тре-

бующих решения; обобщение передового пе-

дагогического опыта; анализ инновационного 

опыта работы Ассоциации ПОО. 

в течение учеб-

ного года 

КГБПОУ «ААГ» 

ЦОИ 

3.5.1. - проведение консультативной работы с педа-

гогическими работниками Ассоциации ПОО 

по вопросам инновационной и эксперимен-

тальной деятельности, внедрения инновацион-

ных подходов организации образовательного 

процесса; 

Четверг 2 не-

дели месяца 

(октябрь, де-

кабрь, февраль, 

март) 

КГБПОУ «ААГ» 

ЦОИ 

3.5.2 - организация участия ПОО Ассоциации в ме-

роприятиях (конференциях, круглых столах, 

По отдельному 

плану 

КГБПОУ «ААГ» 

ЦОИ 



бизнес - фестивале «Свое дело» и др.), прово-

димых  на базе ААГ; 

3.6. Организация стажировочной площадки для 

мастеров производственного обучения Ас-

социации ПОО: 

В течение года КГБПОУ «ААГ» 

ЦОИ 

3.6.1. - организация обучающих тренингов, мастер-

классов по ППКРС « Повар, кондитер», 

ППССЗ «Технология продукции общественно-

го питания»; 

По отдельному 

плану 

КГБПОУ «ААГ» 

ЦОИ 

3.6.2.  - проведение совещания по подготовке к чем-

пионату профессионального мастерства Ал-

тайского края «Молодые профессионалы» 

(WorldSkills Russia-2019) по ППКРС «Повар, 

кондитер»; 

Ноябрь 2018 г. КГБПОУ «ААГ» 

ЦОИ 

3.6.3. - круглый стол с педагогическими работника-

ми ПОО Ассоциации в период деловой про-

граммы регионального чемпионата по теме: 

«Анализ результатов чемпионата с позиции 

наличия равных учебно-методических и мате-

риальных возможностей в ПОО Ассоциации 

при подготовке обучающихся к чемпионату». 

Ноябрь 2018 г. КГБПОУ «ААГ» 

ЦОИ 

 


